
Объявление о конкурсе на замещение вакантных должностей и  
формирование кадрового резерва  

на должности государственной гражданской службы в 
Нижнеобском территориальном управлении  

Федерального агентства по рыболовству 
 

В соответствии со статьями 22, 64 Федерального закона от 27.07.2004 года № 79-ФЗ «О 
государственной гражданской службе Российской Федерации» Нижнеобское территориальное 
управление Федерального агентства по рыболовству объявляет конкурс на замещение вакантных 
должностей и формирование кадрового резерва на должности государственной гражданской 
службы РФ. 

 
1. Вакантные должности: 

 
Отдел административной и кадровой работы: 
- Консультант (профилактика коррупционных и иных правонарушений). 
 
Отдел организации обеспечения деятельности: 
- Главный специалист – эксперт. 
 
Отдел государственного контроля, надзора, охраны водных биологических ресурсов и 

среды их обитания по Тюменской области: 
- Старший государственный инспектор; 
- Государственный инспектор. 
 
Отдел государственного контроля, надзора, охраны водных биологических ресурсов и 

среды их обитания по Курганской области: 
- Старший государственный инспектор; 
- Государственный инспектор. 
 
Отдел государственного контроля, надзора, охраны водных биологических ресурсов и 

среды их обитания по Свердловской области: 
- Старший государственный инспектор; 
- Государственный инспектор. 
 
Отдел государственного контроля, надзора, охраны водных биологических ресурсов и 

среды их обитания по Челябинской области: 
- Старший государственный инспектор; 
- Государственный инспектор. 
 
Отдел государственного контроля, надзора, охраны водных биологических ресурсов и 

среды их обитания по Ямало – Ненецкому автономному округу: 
- Старший государственный инспектор; 
- Государственный инспектор. 
 
Отдел государственного контроля, надзора, охраны водных биологических ресурсов и 

среды их обитания по Ханты – Мансийскому автономному округу – Югре: 
- Старший государственный инспектор. 
 
 
 
 



2. Формирование кадрового резерва на должности: 
 

Отдел административной и кадровой работы: 
- Консультант (профилактика коррупционных и иных правонарушений); 
- Главный специалист – эксперт; 
- Ведущий специалист – эксперт. 
 
Юридический отдел: 
- Главный специалист – эксперт; 
- Ведущий специалист – эксперт. 
 
Отдел контроля, надзора, охраны водных биологических ресурсов и среды их обитания: 
- Главный специалист – эксперт; 
- Ведущий специалист – эксперт; 
- Старший специалист 1 разряда. 
 
Отдел контроля за воспроизводством водных биоресурсов и регулирования рыболовства: 
- Главный специалист – эксперт; 
- Старший специалист 1 разряда. 
 
Финансово – экономический отдел: 
- Главный специалист – эксперт. 
 
Отдел организации обеспечения деятельности: 
- Главный специалист – эксперт; 
- Ведущий специалист – эксперт. 
 
Отдел государственного контроля, надзора, охраны водных биологических ресурсов и 

среды их обитания по Тюменской области: 
- Старший государственный инспектор; 
- Государственный инспектор. 
 
Отдел государственного контроля, надзора, охраны водных биологических ресурсов и 

среды их обитания по Курганской области: 
- Старший государственный инспектор; 
- Государственный инспектор. 
 
Отдел государственного контроля, надзора, охраны водных биологических ресурсов и 

среды их обитания по Свердловской области: 
- Заместитель начальника отдела; 
- Старший государственный инспектор; 
- Государственный инспектор. 
 
Отдел государственного контроля, надзора, охраны водных биологических ресурсов и 

среды их обитания по Челябинской области: 
- Старший государственный инспектор; 
- Государственный инспектор. 
 
Отдел государственного контроля, надзора, охраны водных биологических ресурсов и 

среды их обитания по Ямало – Ненецкому автономному округу: 
- Старший государственный инспектор; 
- Государственный инспектор. 



 
Отдел государственного контроля, надзора, охраны водных биологических ресурсов и 

среды их обитания по Ханты – Мансийскому автономному округу – Югре: 
- Старший государственный инспектор; 
- Государственный инспектор. 
 
Требования, предъявляемые к претендентам:  
 
Знания: Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, 

Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе 
Российской Федерации», Федерального закона от 20 декабря 2004 года № 166-ФЗ «О рыболовстве 
и сохранении водных биологических ресурсов» и иных федеральных законов, указов Президента 
Российской Федерации, постановлений Правительства Российской Федерации, иных нормативных 
правовых актов в рамках компетенции Федерального агентства по рыболовству, структуры и 
полномочий органов государственной власти и местного самоуправления, основ организации 
прохождения государственной гражданской службы, порядка работы со служебной информацией, 
форм и методов работы с применением автоматизированных средств управления, правил деловой 
этики, основ делопроизводства. 

 
Навыки: оперативного принятия и реализации управленческих решений, организации и 

обеспечения выполнения задач, квалифицированного планирования работы, ведения деловых 
переговоров, публичного выступления, анализа и прогнозирования, грамотного учета мнения 
коллег, делегирования полномочий подчиненным, организации работы по эффективному 
взаимодействию с государственными органами, эффективного планирования рабочего времени, 
владения компьютерной и другой оргтехникой, владения необходимым программным 
обеспечением, систематического повышения своей квалификации, эффективного сотрудничества 
с коллегами, систематизации информации, работы со служебными документами, адаптации к 
новой ситуации и принятия новых подходов в решении поставленных задач, квалифицированной 
работы с людьми по недопущению личностных конфликтов. 

 
Стаж: к должностям начальника отдела, консультанта - стаж государственной гражданской 

службы не менее двух лет или стаж работы по специальности не менее четырех лет; к остальным 
должностям - без предъявления требований к стажу. 

 
Образование: для должностей начальника отдела, консультанта, главного специалиста – 

эксперта, ведущего специалиста – эксперта, старшего государственного инспектора, 
государственного инспектора – высшее профессиональное образование; для должности старшего 
специалиста 1 разряда – среднее профессиональное образование по направлению деятельности. 

 
Для участия в конкурсе необходимо представить в Нижнеобское территориальное управление  

Федерального агентства по рыболовству по адресу: г. Тюмень, ул. 30 лет Победы, д. 52 (2 этаж 
кабинет 3), в рабочие дни с 09-00 часов до 18-00 часов, пятница с 09-00 часов до 16-45 часов 
(обеденный перерыв с 13.00 до 13.45), следующий пакет документов: 

 
1. Личное заявление. 
2. Анкета, утвержденная распоряжением Правительства РФ от 26 мая 2005 г. № 667-р, 

собственноручно заполненная и подписанная, с приложением фотографий размером 3х4. 
3. Копия паспорта или заменяющего его документ (соответствующий документ предъявляется 

лично по прибытии на конкурс). 
4. Документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и 

квалификацию, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы): 



4.1. копия трудовой книжки (за исключением случаев, когда трудовая  деятельность 
осуществляется впервые) или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) 
деятельность; 

4.2. копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию - о 
дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания. 

5. Медицинское заключение формы 001-ГС/у об отсутствии заболеваний, препятствующих 
поступлению на государственную гражданскую службу РФ или ее прохождению.  

 
Условия прохождения государственной гражданской службы в соответствии с Федеральным 

законом от 27.07.2004 г. № 79 – ФЗ «О государственной гражданской службе Российской 
Федерации». 

 
Документы принимаются в течение 21 дня  с момента опубликования объявления, с 16.09.2013 

г. по 06.10.2013 г. 
 
Предполагаемая дата проведения второго этапа конкурса – 11 ноября 2013 г., по адресу: г. 

Тюмень, ул. 30 лет Победы, д. 52. 
 
Предполагаемая форма проведения второго этапа конкурса – тестирование и собеседование. 
 
 
Контактное лицо Кремлёва Ольга Александровна, телефон (3452) 33-85-65. 
 
 
 


