
ПРОЕКТ 

 

 

 

Федеральное агентство по рыболовству 

 

 

 

 

 

 

 

 

О внесении изменений 

в Служебный распорядок центрального аппарата 

Федерального агентства по рыболовству 

 

 

 

В соответствии со статьѐй 46 Федерального закона                                    

от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ "О государственной гражданской службе 

Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 

2004, № 31, ст. 3215; 2006, № 6, ст. 636; 2007, № 10, ст. 1151; № 16, ст. 1828, 

№ 49, ст. 6070; 2008, № 13,  ст. 1186; № 30 (ч. 2), ст. 3616; № 52 (ч. 1),                  

ст.  6235; 2009, № 29, ст. 3597, ст. 3624), постановлением Правительства 

Российской Федерации от 31 декабря 2008 года № 1090 «Об утверждении 

Правил предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска 

Федеральным государственным гражданским служащим, имеющим 

ненормированный служебный день» (Собрание законодательства Российской 

Федерации, 2009, № 3, ст. 390) в целях обеспечения социальных гарантий 

работникам центрального аппарата Федерального агентства по рыболовству                           

п р и к а з ы в а ю: 

1. Внести изменения в пункт 23 Служебного распорядка центрального 

аппарата Федерального агентства по рыболовству, изложив его следующей 

редакции: «В Росрыболовстве для гражданских служащих, замещающих 



высшие и главные должности гражданской службы, устанавливается 

ненормированный служебный день в соответствии с Федеральным законом». 

2. Внести изменения в пункт 25 Служебного распорядка центрального 

аппарата Федерального агентства по рыболовству, изложив его следующей 

редакции: «Для гражданских служащих, замещающих должности 

гражданской службы центрального аппарата Росрыболовства ведущей, 

старшей и младшей групп ненормированный служебный день 

устанавливается по соответствующему перечню должностей в соответствии  

с настоящим Служебным распорядком и служебным контрактом. 

Продолжительность ежегодного дополнительного оплачиваемого 

отпуска за ненормированный служебный день составляет:  

  для должностей гражданской службы Росрыболовства высшей группы 

- 7 календарных дней; 

  для должностей гражданской службы Росрыболовства главной группы 

- 6 календарных дней; 

  для должностей гражданской службы Росрыболовства ведущей группы 

- 5 календарных дней; 

  для должностей гражданской службы Росрыболовства старшей групп             

- 4 календарных дня; 

  для должностей гражданской службы Росрыболовства младшей 

группы - 3 календарных дня». 

3. Признать утратившими силу: 

3.1. приказ Госкомрыболовства России от 23 апреля 2002 г. № 186              

«О ежегодных оплачиваемых отпусках и дополнительных оплачиваемых 

отпусках за ненормированный рабочий день работников центрального 

аппарата Госкомрыболовства России» (зарегистрирован в Минюсте  России                         

14 мая 2002 г., регистрационный № 3428); 

3.2.  приказ Госкомрыболовства России от 20 февраля 2008 года № 165                        

«О предоставлении дополнительного оплачиваемого отпуска                                          

за ненормированный служебный день в центральном аппарате, 



территориальных органах, представительствах и представителям                                 

в иностранных государствах Государственного комитета Российской 

Федерации по рыболовству» (зарегистрирован в Минюсте России                            

12 марта 2008 года, регистрационный № 11321). 

4. Отделу государственной службы и кадров (Е.М. Андреев) 

представить на утверждение Перечень должностей гражданской службы 

центрального аппарата Росрыболовства, ведущей, старшей и младшей групп, 

по которым устанавливается ненормированный служебный день. 

. 5. Направить настоящий приказ на государственную регистрацию               

в Минюст России в 10-дневный срок со дня его подписания. 

6. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 

 

 

 

Руководитель                                                                                   А.А. Крайний 


