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Информационное сообщение
о проведении конкурса на замещение вакантной должности генерального директора федерального государственного унитарного предприятия
  «Национальные рыбные ресурсы» (ФГУП «Нацрыбресурс»), подведомственного Федеральному агентству по рыболовству

В соответствии с постановлениями Правительства Российской Федерации 
от 16 марта 2000 г. № 234 «О порядке заключения трудовых договоров и аттестации руководителей федеральных государственных унитарных предприятий», 
от 3 декабря 2004 г. № 739 «О полномочиях федеральных органов исполнительной власти по осуществлению прав собственника имущества федерального государственного унитарного предприятия», от 11 июня 2008 г. № 444 
«О Федеральном агентстве по рыболовству», приказом Федерального агентства по рыболовству от 11 октября 2022 г. № 592 «Об утверждении Порядка работы комиссии по проведению конкурса на замещение должности руководителя федерального государственного унитарного предприятия, находящегося в ведении Федерального агентства по рыболовству» Федеральное агентство по рыболовству объявляет конкурс на замещение вакантной должности генерального директора федерального государственного унитарного предприятия «Национальные рыбные ресурсы» (ФГУП «Нацрыбресурс»). 
Основные характеристики и сведения 
о ФГУП «Нацрыбресурс» 
Федеральное государственное унитарное предприятие «Национальные рыбные ресурсы», основанное на праве хозяйственного ведения, именуемое 
в дальнейшем «Предприятие», создано в соответствии с распоряжением Правительства Российской Федерации от 18 июня 1999 года № 951-р (сокращенное – ФГУП «Нацрыбресурс»);

Предприятие является коммерческой организацией, находится 
в ведомственном подчинении Федерального агентства по рыболовству.

Полномочия собственника имущества Предприятия осуществляют Федеральное агентство по рыболовству и Федеральное агентство по управлению государственным имуществом в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации (далее – собственник имущества).

Место нахождения предприятия: 115114, г. Москва, 1-й Дербеневский переулок, дом 5, строение 4, офис № 201, помещение II, комната 10.

Почтовый адрес: 107078, г. Москва, ул. Маши Порываевой, дом 11 строение «Б».

Предприятие имеет филиалы: 
«Калининградский морской рыбный порт» - Калининградский филиал федерального государственного унитарного предприятия «Национальные рыбные ресурсы» 236035, г. Калининград, ул. 5-я Причальная, д. 1;

Приморский филиал федерального государственного унитарного предприятия «Национальные рыбные ресурсы» 690012, Приморский край, 
г. Владивосток, ул. Березовая, д. 25;
Сахалинский филиал федерального государственного унитарного предприятия «Национальные рыбные ресурсы» 694020, Сахалинская область, 
г. Корсаков, ул. Портовая, д. 8;
Петропавловск-Камчатский филиал федерального государственного унитарного предприятия «Национальные рыбные ресурсы» 683000, Камчатский край, г. Петропавловск-Камчатский, ул. Красинцев, д. 1;
Мурманский филиал федерального государственного унитарного предприятия «Национальные рыбные ресурсы» 183038, г. Мурманск, ул. Траловая, д. 38;
Филиал федерального государственного унитарного предприятия «Национальные рыбные ресурсы» «Тёпловский рыбопитомник» 412580, Саратовская обл., Новобурасский район, рабочий поселок Новые Бурасы, 
ул. Лермонтова, 1А.

Цели и предмет деятельности Предприятия

Предприятие создано в целях удовлетворения общественных потребностей 
в результате его деятельности, в частности, создания, содержания, эксплуатации 
и развития закрепленного за предприятием федерального имущества, в том числе имущественного комплекса, включая гидротехнические сооружения, обеспечивающего выполнение работ (оказание услуг) в терминалах морских портов, предназначенных для комплексного обслуживания судов рыбопромыслового флота и получения прибыли. Для достижения вышеуказанных целей Предприятие осуществляет в установленном законодательством Российской Федерации порядке, в том числе через свои филиалы, следующие виды деятельности (предмет деятельности Предприятия):

а) Деятельность объектов инфраструктуры морских портов, включая портовые гидротехнические сооружения в морских терминалах (причалы, оградительные, берегоукрепительные и судоподъемные сооружения, и др.) и оказание всех видов услуг судам в морских портах; 

б) Аквакультура (рыбоводство), в частности разведение и (или) содержание 
и выращивание объектов аквакультуры (рыб, ракообразных, иглокожих, моллюсков, водорослей) в искусственно созданных условиях или естественной среде обитания, 
а также их выпуск в водные объекты рыбохозяйственного значения с целью изъятия или пополнения запасов водных биоресурсов, а также получения продукции аквакультуры и оказания рекреационных услуг;

в) Производство продукции из сырья морских и пресноводных водных биоресурсов;

г) Производство пищевых продуктов и промышленных товаров;

д)  Комплексное обслуживание судов рыбопромыслового флота и других судов в морских портах, в том числе по ремонту, сервисному и техническому обслуживанию и освидетельствованию спасательных и защитных средств, электронавигационного оборудования, оборудования средств связи, берегового радио- и навигационного оборудования, оборудования глобальной морской системы связи при бедствии;

е) Оказание услуг по организации работы судов рыбопромыслового флота, 
в том числе в районах акваторий иностранных государств;

ж) Содержание, ремонт и эксплуатация судов рыбопромыслового, служебно-вспомогательного, транспортно-рефрижераторного флота, иных судов, в том числе предназначенных для работы во внутренних морских водах, территориальном море, исключительной экономической зоне и на континентальном шельфе Российской Федерации;

з) Организация работ по утилизации (разделке) судов на металлолом;

и) Деятельность по изготовлению и ремонту средств измерений;

к) Рыболовство, в том числе промышленное и прибрежное рыболовство, 
а также рыболовство в научно-исследовательских и контрольных целях;

л)  Оказание услуг рыбодобывающим компаниям и рыбопромысловым судам по проведению мероприятий, направленных на обеспечение их производственной деятельности на судах рыбопромыслового флота и в морских портах в части, касающейся обслуживания судов рыбопромыслового флота;

м) Оказание услуг рыбодобывающим компаниям и судам рыбопромыслового флота по обеспечению выполнения требований Международного кодекса 
по управлению безопасной эксплуатацией судов и предотвращения загрязнения (далее – МКУБ);

н) Подготовка Назначенных лиц - экспертов внутренних проверок системы управления безопасностью судов (далее – СУБ);

о) Эксплуатация и обслуживание портов, пристаней, гидротехнических сооружений, других объектов инфраструктуры морских портов, водных путей, акваторий портов;

п) Обеспечение на закрепленных за предприятием, а также иных объектах, выполнения требований национальных и международных документов в области пожарной безопасности, транспортной безопасности и охраны; 

р) Осуществление функции технического заказчика, застройщика, генерального подрядчика при строительстве, реконструкции, модернизации 
и техническом перевооружении транспортно-технических перегрузочных комплексов и других объектов и сооружений прибрежно-портовой инфраструктуры морских портов;

с) Ремонт, реконструкция и строительство зданий и сооружений производственного и социально-бытового назначения, гидротехнических сооружений и других объектов инфраструктуры морских портов, перегрузочных комплексов и терминалов, в том числе проектные, конструкторские, строительно-монтажные, ремонтные и пусконаладочные работы;

т) Сдача в установленном порядке в аренду, безвозмездное пользование закрепленного за предприятием имущества;

у) Научная (научно-исследовательская) и научно-техническая деятельность, 
в том числе: - участие в проведении рыбохозяйственных научных исследований;

ф) Оказание услуг в рамках реализации договоренностей, достигнутых федеральными органами исполнительной власти, по международным договорам Российской Федерации в области рыболовства и сохранения водных биологических ресурсов.
Более подробная информация о видах детальности предприятия  представлена в Уставе ФГУП «Нацрыбресурс», утвержденным  приказом Федерального агентства по рыболовству от 22.04.2024 г. № 203 (прилагается).
Требования, предъявляемые к претенденту на замещение должности генерального директора ФГУП «Нацрыбресурс»
К участию в конкурсе допускаются граждане Российской Федерации, имеющие высшее профессиональное образование и стаж работы на руководящих должностях не менее 5 лет. 
Кандидат на должность генерального директора ФГУП «Нацрыбресурс» должен знать: законодательные и нормативные правовые акты, регламентирующие производственно-хозяйственную и финансово-экономическую деятельность предприятия, постановления федеральных, региональных и местных органов государственной власти и управления, определяющие приоритетные направления развития экономики и соответствующей отрасли; методические и нормативные материалы других органов, касающиеся деятельности предприятия; профиль, специализацию и особенности структуры предприятия; перспективы технического, экономического и социального развития отрасли и предприятия; производственные мощности и кадровые ресурсы предприятия; технологию производства продукции предприятия; налоговое и экологическое законодательство; порядок составления 
и согласования бизнес-планов производственно-хозяйственной и финансово-экономической деятельности предприятия; рыночные методы хозяйствования 
и управления предприятием; систему экономических индикаторов, позволяющих предприятию определять свое положение на рынке и разрабатывать программы выхода на новые рынки сбыта; порядок заключения и исполнения хозяйственных 
и финансовых договоров; конъюнктуру рынка; научно-технические достижения 
и передовой опыт в соответствующей отрасли производства; управление экономикой и финансами предприятия, организацию производства и труда; порядок разработки и заключения отраслевых тарифных соглашений, коллективных договоров и регулирования социально-трудовых отношений; трудовое законодательство; правила и нормы охраны труда.

Для участия в конкурсе претенденты, отвечающие вышеуказанным требованиям, представляют документы (пакетом с пометкой «Управление правового обеспечения, государственной службы и кадров», 
на Конкурс ФГУП «Нацрыбресурс») с «22» августа 2025 г. по «22» сентября  2025 г. (пн-чт. с 9.00 до 18.00, пт. с 9.00 до 16.45) ежедневно в рабочие дни по адресу:

107045,  г. Москва, Рождественский бульвар, д. 15, Федеральное агентство 
по рыболовству (Управление правового обеспечения, государственной службы 
и кадров, 3 этаж, 300 кабинет). Контактные телефоны: 8 (495) 987-06-18,  
8 (495) 987-05-42, 8 (495) 987-05-99,  8 (495) 987-05-10

Предложения считаются поданными в срок, если они поступили 
в Федеральное агентство по рыболовству не позднее 17:00 часов «22» сентября
2025 г. Подтверждением подачи заявки в установленный срок является штамп Росрыболовства или уведомление о вручении заказного письма.
Комиссия не принимает заявки с прилагаемыми к ним документами, если они поступили после истечения срока приема заявок, указанного в информационном сообщении, а также, если они представлены без необходимых документов. 

Претенденты, изъявившие желание участвовать в конкурсе, представляют в конкурсную комиссии в установленный срок следующие документы:
1. заявление на имя председателя Конкурсной комиссии Росрыболовства 
об участии в конкурсе с указанием адреса проживания и номера телефона претендента (образец заявления прилагается);
2. анкету, утвержденную Указом Президента Российской Федерации 
от 10.10.2024 № 870 заполненную в печатном виде (бланк анкеты прилагается); 

3. 4 фотографии 4х6;
4. справку о допуске (форма 6) приложения к Правилам допуска должностных лиц и граждан Российской Федерации к государственной тайне, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 07.02.2024 г. № 132 
(для претендентов, имеющих вторую форму допуска к государственной тайне) (бланк прилагается);
5. заверенные в установленном порядке (нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы) претендента копии: трудовой книжки и (или) сведения о трудовой деятельности, предусмотренные статьей 66.1 Трудового кодекса Российской Федерации, документов об образовании государственного образца с приложением документов о дополнительном образовании, профессиональной переподготовке, повышении квалификации за последние пять лет;
6. копию свидетельства о постановке на учет в налоговом органе по месту жительства (ИНН);

7. копию паспорта (с обязательным приложением страницы места регистрации); 

   8. копии документов воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;

 
9. справку о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также справки доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) 
и несовершеннолетних детей (далее – Справка о доходах) по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23 июня 2014 г. № 460.  (В целях недопущения представления неполных и недостоверных сведений о доходах, а также обеспечения единого подхода при заполнении Справки о доходах необходимо руководствоваться Методическими рекомендации по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2025 году (за отчетный 2024 год);
10. согласие субъекта персональных данных на обработку персональных данных, на поручение обработки персональных данных третьим лицам, на передачу персональных данных третьим лицам и на включение персональных данных 
в общедоступные источники персональных данных (форма прилагается);

11. заявление о согласии с направлением полномочному представителю Президента Российской Федерации в Центральном федеральном округе документов на согласование кандидатуры для назначения на должность генерального директора ФГУП «Нацрыбресурс» (форма прилагается);
12. предложения по программе деятельности предприятия (в запечатанном конверте в 2-х экземплярах).
В случае отсутствия у кандидата второй формы допуска к государственной тайне дополнительно представляются:

13. собственноручная заполненная и подписанная анкета (форма 4) приложения к Правилам допуска должностных лиц и граждан Российской Федерации к государственной тайне, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 07.02.2024 г. № 132 (форма прилагается);
14. справка об отсутствии медицинских противопоказаний для работы со сведениями, составляющими государственную тайну по форме (Приложение № 3 
к приказу Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26.08.2011 г. № 989н) (форма прилагается);
15. подписка в ознакомлении с нормами законодательства Российской Федерации о государственной тайне, предусматривающими ответственность 
за нарушение указанного законодательства, а также с ограничениями прав 
в соответствии со статьей 24 Закона Российской Федерации от 21.07.1993 г. 
№ 5485-1 (ред. от 08.08.2024) «О государственной тайне» (форма прилагается).
Итоги конкурса
Претендент не допускается к участию в конкурсе в случае, если:
а) представленные документы не подтверждают право кандидата занимать должность генерального директора ФГУП «Нацрыбресурс» в соответствии 
с законодательством Российской Федерации;

б) представлен не весь комплект документов в соответствии с перечнем, указанным в информационном сообщении, либо они оформлены ненадлежащим образом, либо не соответствуют условиям конкурса или требованиям законодательства Российской Федерации;

в) полномочным представителем отказано в согласовании кандидатуры 
на замещение должности руководителя предприятия при проведении конкурса 
на замещение должности, включенной в перечень должностей, кандидатуры для назначения (утверждения) на которые подлежат согласованию с полномочным представителем Президента Российской Федерации в федеральном округе, утвержденным распоряжением Президента Российской Федерации от 3 сентября 2017 г. № 303-рп.

г) отказано в допуске к государственной тайне.

Конкурс проводится в два этапа. 
Первый этап проводится в форме тестовых испытаний (письменно, автоматизированно) по вопросам отраслевой специфики предприятия, основ гражданского, трудового, налогового, банковского законодательства, управления предприятием, финансового аудита и планирования, основ маркетинга, оценки бизнеса и недвижимости. 
Тест должен содержать не менее 50 вопросов. Допустимое количество неправильных ответов на вопросы не более 25 процентов (перечень вопросов прилагается).
Кандидатам предоставляется 60 минут для прохождения тестирования.

В ходе тестирования не допускается использование кандидатами специальной, справочной и иной литературы, письменных заметок, средств мобильной связи 
и иных средств хранения и передачи информации, выход кандидатов за пределы аудитории, в которой проходит тестирование.

Результаты тестирования оформляются в виде краткой справки в табличной форме. Справка содержит информацию о результатах прохождения тестирования каждым кандидатом (в количественном и процентном соотношении).
На втором этапе рассматриваются предложения по программе деятельности предприятия. Комиссия вскрывает запечатанные конверты и претенденты 
на замещение должности генерального директора ФГУП «Нацрыбресурс» представляют свою программу по дальнейшему развитию предприятия. Комиссия по результатам заслушивания представленных программ определяет наилучшую программу деятельности предприятия из числа предложенных участниками конкурса. Победителем конкурса признается участник, успешно прошедший тестовые испытания (количество неправильных ответов не может быть более 
25 процентов от общего числа вопросов) и предложивший, по мнению Комиссии, наилучшую программу деятельности предприятия.

Участники конкурса и победитель уведомляются председателем Комиссии 
в устной форме об итогах первого и второго этапов конкурса по их завершению.
Сообщения о результатах конкурса в течение десяти календарных дней со дня его завершения направляются кандидатам в письменной форме по почте (заказным письмом). Информация о результатах в течение десяти календарных дней со дня его завершения размещается на официальном сайте.
Федеральное агентство по рыболовству в месячный срок со дня определения победителя конкурса заключает с победителем конкурса трудовой договор.
С момента начала приема заявок комиссия предоставляет каждому кандидату возможность ознакомления с условиями трудового договора, общими сведениями и основными показателями деятельности предприятия.
С данными сведениями кандидаты могут ознакомиться по адресу: 
107045 г. Москва, Рождественский бульвар, д. 15. Федеральное агентство 
по рыболовству (Управление правового обеспечения, государственной службы 
и кадров, 3 этаж, 300 кабинет). Контактные телефоны: 8 (495) 987-06-18,  
8 (495) 987-05-42, 8 (495) 987-05-99,  8 (495) 987-05-10.
Основные условия труда генерального директора ФГУП «Нацрыбресурс»
отражены в проекте трудового договора (проект трудового договора прилагается).
Дата и время проведения конкурса будут размещены на официальном сайте Федерального агентства по рыболовству  в разделе «Конкурсы, аукционы и торги», подразделе «Конкурсы» на официальном сайте Росрыболовства: https://fish.gov.ru после получения согласования кандидатур 
на замещение должности генерального директора ФГУП «Нацрыбресурс» полномочным представителем Президента Российской Федерации в Центральном федеральном округе и получения участниками конкурса допуска к государственной тайне минимум за 14 календарных дней до даты проведения конкурса.
Расходы, связанные с участием в конкурсе (проезд к месту проведения конкурса и обратно, наем жилого помещения, проживание, пользование услугами средств связи и другие), осуществляются кандидатами за счет собственных средств.
